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Jak by¢ madrym dorostym?- praca z mlodzieza w wieku 11-14 lat

Okres dojrzewania to czas przemiany dziecka w osobe¢ dorosla, przygotowania
do wyboru wiasnej drogi zyciowej i podjecia rol spotecznych. Jest to czas
bardzo intensywnego rozwoju we wszystkich sferach - biologicznej, psychicznej
1 spolecznej. Zmianie ulega nie tylko wyglad 1 budowa ciata ale takze obraz
samego siebie 1 relacje z innymi. Rozw0@j procesow poznawczych, w
szczegolnosci pojawienie si¢ zdolnosci mys$lenia abstrakcyjnego powoduje, ze
dziecko zaczyna patrze¢ na swoja osob¢ 1 dziatania w sposob bardziej
swiadomy. Zyskuje coraz wigkszy wglad w siebie przez, co staje si¢ bardziej
refleksyjne. Zaczyna zadawaé sobie pytania: Jaki jestem? Czy jestem podobny
do innych? Czym si¢ od nich r6zni¢? Czy koledzy mnie lubig?

Srodowisko réwiesnicze staje sic grupa odniesienia — akceptacja i opinia
znajomych 1 przyjaciot liczy si¢ coraz bardziej. Dorosly nadal moze by¢ dla
nastolatka autorytetem, jednak raczej jako ktos, kogo podziwia, szanuje, czy
zwraca si¢ o pomoc — niz jako wzorzec do nasladowania. We wspotczesnej
kulturze mtodzi sa wprowadzani w $wiat przez swoich réwiesnikow a
autorytetami stajg si¢ nieco starsi koledzy. Wynikaja z tego zarobwno zagrozenia
(nastolatki tatwo ulegaja wplywom — trudno odmoéwié papierosa od
przystojnego kolegi) jak i szanse w wychowaniu (konstruktywni liderzy
mtodziezowi).

Nie jestem juz dzieckiem...

Dorastajace dziecko zmienia swoje zachowanie, zmieniajg si¢ tez jego relacje z
dorostymi:

e Nastolatek jest bardzo wrazliwy na sposob traktowania go: nie lubi, by
dorosli kazali mu co$ robi¢ — bedzie si¢ buntowat, moze to odbiera¢ jako
traktowanie z gory.

www.karasowska.pl 1



SZKOEA
KARASOWSKIE.J

WYCHOWAWCY Z PASJA J|

e Relacje z doroslymi sa dla niego ,,poligonem doswiadczalnym”: chcac
pokaza¢ swoja sile i niezaleznos¢ prowokuje, wyzwalajac w nich zlos¢-
sprawdza na ile moze sobie pozwoli¢.

o Inaczej tez patrzy na doroslych — zaczyna dostrzega¢ ich bledy,
niekonsekwencje, potrafi to wytknaé¢: Pani tez rozmawia w szkole przez
telefon!

e Kontakt z nastolatkiem jest trudniejszy, moga pojawiac si¢ kidtnie — on ma
juz swoje zdanie i poglady, chce mysle¢ samodzielnie i wymaga od
doroslego szacunku. A jednoczes$nie nie potrafi jeszcze wyrazaé siebie w
sposob dojrzaty.

Przyjrzyjmy si¢ sytuacji, ktora wydarzyla si¢ pewnego dnia w szkole.
Sprobujmy wcezuc si¢ w role dziecka.

Masz 11 lat i uwazasz ze nie jestes juz dzieckiem. Nie lubisz, jak ktos zwraca ci
uwage, poucza i mowi co masz robic, szczegolnie gltosno, przy kolegach. Chcesz
pokazac, zZe nie pozwolisz sobie na to. Dlatego ostatnio coraz czesciej masz
konflikty z paniq. Dzisiaj podczas lekcji siedziales spokojnie, ale w pewnym
momencie odwracasz si¢ do kolegi, zeby mu powiedzie¢ cos waznego. Pani
zauwaza to i mowi. Bartek znowu gadasz. Czy ty nigdy nie mozZesz uwazac?
Czujesz sie pokrzywdzony, bo przeciez prawie calq lekcje uwazales, dopiero
teraz musiales cos powiedzie¢ koledze, probujesz wyttumaczy¢ to pani: Przeciez
ja tylko... Niestety pani nie daje ci dokonczy¢ i zniecierpliwionym gltosem mowi:
Przesigdz si¢ do innej tawki. No juz! \Nszyscy koledzy patrzq co teraz zrobisz,
wcale nie masz ochoty postuchac, jestes zly na panig wiec mruczysz pod nosem
jakies ,,mocne stowo” i nie ruszasz si¢ z miejsca... A pani, bardzo juz
rozgniewana, krzyczy: Jestes bezczelny! Jutro masz przyjsé z rodzicami!

Cala ta sytuacja trwata jakie$s dwie, moze trzy minuty. W tym krotkim czasie
emocje obu stron siggnetly zenitu. Chlopiec, poczatkowo sktonny do wspotpracy,
teraz z pewnoscig utwierdzit si¢ w przekonaniu, ze pani jest jego najwiekszym
wrogiem, co niewatpliwie w najblizszym czasie da jej odczu¢. Natomiast
nauczycielka sadzi, ze ma wyjatkowo ztosliwego ucznia, z ktérym nie da si¢
wspolpracowaé. O ile nic si¢ nie zmieni, ich wzajemna relacja jest zagrozona
narastajgcg destrukcja.
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Pulapka kar

Dorosli reagujac na zle zachowania dziecka stosujg kary. Ich intencja jest
wywieranie konstruktywnego wplywu wychowawczego, jednak takie metody
niosa za soba takze zagrozenia, szczegdlnie kiedy sg stosowane wobec
buntujgcego si¢ nastolatka. Prowokowany wychowawca stosuje coraz ci¢zsze
kary, ktore sktaniajg dziecko do coraz wigkszego buntu, wyzwalajac agresje i
pogtebiajac konflikt. Wreszcie przychodzi taki moment, kiedy nic juz nie dziata.
Nastolatek mowi: 1 cO mi zrobisz? - a zacietrzewiony dorosty wciaz jeszcze
szuka kar... Jest to swoista pulapka, w ktérej nie ma juz miejsca na mitos¢,
wychowanie, uczenie, przyjazn, wspotprace. Catg przestrzen relacji zajeta walka
1 wzajemna wrogosc.

Co w opisanej sytuacji mogta by uczyni¢ nauczycielka Bartka? Kiedy chtopiec
zaczal rozmawiaé z kolega, powinna zmobilizowa¢ go do skupienia: Bartek,
przez wigkszos¢ lekcji bylto super, wierze, Ze wytrwasz do konca ©. A nawet
gdyby zapedzita si¢ w niepotrzebng konfrontacj¢, miala szanse jg przerwac,
mowiac: Nie chee z tobg walczyé. Chodzi 0 to, Zebys uwazat i korzystat z lekcji.

Cho¢ wspotpraca z nastolatkiem na ogét nie jest tatwa, mozemy jednak
stosowa¢ metody dajace szans¢ na porozumienie. Zamiast autorytatywnie kazac
mu co$ zrobi¢, warto:

e doceni¢ jego mozliwosci: Wierze, ze potrafisz sie z tym uporacd, za godzing
wroce i zobacze jak ci poszio.

o zostawi¢ mu decyzje: Przestrzegasz zasad przy positku, albo jesz przy
osobnym stoliku.

e postuzy¢ sie poczuciem humoru: zostawi¢ karteczke w zlewie: Jestesmy
takie brudne, Ze juz nie mozemy wytrzymac, prosze umyj nas!

e Kkrotko przypomnie¢: Kacper, teraz pracujemy.
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Budowanie autorytetu

Mtodzi wychowujacy si¢ w rodzinach alkoholowych maja szczegdlne powody,
zeby nie ufa¢ dorostym. Zdarza si¢, ze odreagowujg doznane w rodzinie
krzywdy 1 upokorzenia wobec nauczycieli 1 wychowawcoéw. Kiedy sag w grupie,
czuja swoja moc. Stad w Swietlicach czy klubach milodziezowych zwykle
pojawiajg si¢ problemy: uporczywe testowanie dorostego, kwestionowanie
wprowadzonych przez niego zasad, bojkotowanie propozycji, narzucanie
whasnych norm (czgsto destrukcyjnych), zmowa przeciwko prowadzacemu,
wzajemna agresja itp. Aby zwyciesko przejs¢ przez te proby i zbudowaé swoj
autorytet w grupie, dorosty musi dziata¢ w §wiadomy 1 dojrzaty sposob.

Oto kilka wskazowek, ktore moga by¢ pomocne.

e Wazna jest relacja, jaka wychowawca buduje z mlodymi. Powinna si¢
ona opiera¢ na wzajemnym szaCunku, zrozumieniu, zyczliwosci a takze,
kiedy to mozliwe, na partnerstwie. Nie jest to tatwe, gdy spotykamy si¢ z
prowokacja i oporem. Jednak chcac mie¢ wptyw wychowawczy, musimy
inwestowac w relacje pokonujac te trudnosci. Tylko ten ma prawo wymagac,
kto daje co$ z siebie!

e Aby dorosly byl wiarygodny, musi by¢ przejrzysty - swoim zachowaniem
modelowa¢ wartosci, ktore wprowadza, a takze reagowac, gdy sg one
zagrozone (szczegb6lnie w przypadku agresji 1 przemocy): Bylam na was
bardzo zla, ale staratam sie nad sobg panowaé i wystuchaé co macie do
powiedzenia. Mam nadzieje, zZe teraz wy mnie wystuchacie.

e Dorosty powinien kontrolowa¢ zachowanie miodziezy w grupie stwarzajac
bezpieczne granice, szanujac ich integralno$¢ 1 unikajgc zaostrzenia
konfliktow i niepotrzebnych walk. Wazna jest elastyczno$é¢ - branie pod
uwage ich potrzeb, zdania, negocjowanie niektorych zasad (np. przywilejow i
obowigzkéw). Warto zarezerwowac nasze stanowcze ,,nie” na takie sytuacje,
kiedy naprawd¢ musimy broni¢ waznych wartosci np. bezpieczefnstwa.

e Zamiast kar lepsze sa konsekwencje zwigzane z zachowaniem (naturalne
lub ustalone), np. utrata przywilejow na okreslony czas - mtodzi muszg miec¢
co$ do zyskania 1 co$ do stracenia: Ostatnio pojawiato sie duzo kiotni i
przepychanek dotyczqcych korzystania z komputera. Ucierpialy na tym nasze
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relacje. Teraz mamy tydzien bez komputera. Bedzie to Czas na naprawienie
atmosfery w grupie. Pomysimy co zrobié¢, Zeby go dobrze wykorzystac.

e Kiedy to mozliwe, dobrze jest oddawaé¢ grupie odpowiedzialnos¢ za
rozwigzanie problemu: Wczoraj musielismy wysigs¢ z autobusu z powodu
waszego nieodpowiedniego zachowania. Zanim znowu gdzies pojedziemy,
chciafbym, zZebyscie opracowali regulamin obowiqzujgcy podczas wspolnych
wyjsé.

Przestrzen do eksperymentowania

Trzeba jednak pamigta¢, ze w wychowaniu nie wystarczy nawet najbardziej
umiejetne stawianie granic 1 stosowanie konsekwencji. Dorosty, ktory skupia
si¢ glownie na ztych zachowaniach 1 na nie reaguje, jest spostrzegany jako
rygorystyczny a atmosfera na jego zajeciach staje si¢ petna napiecia. Potrzebna
jest wiara w pozytywny potencjal mlodziezy i stwarzanie okazji, aby on
mogl sie ujawni¢. Wychowawca nie moze da¢ si¢ zepchna¢ do defensywy-
powinien by¢ aktywny 1 stawia¢ wyzwania, wrgcz prowokujac do
konstruktywnych dzialan. Musimy stworzy¢ w grupie tyle dobra, aby ono
wyparlo zlo! Warto zada¢ sobie pytanie - jakich do$wiadczen i1 umiejetnosci
potrzebuja mtodzi ludzie, aby w przysztosci by¢ dobrymi rodzicami,
matzonkami, pracownikami, sgsiadami, obywatelami? I co mozemy zrobi¢ jako
dorosli, wychowawcy, aby da¢ im takie doswiadczenia?

Bardzo uzyteczna jest tu metoda projektu - mtodzi angazujg si¢ w prawdziwe
zycie, uczg si¢ rozpoznawac potrzeby ludzi zyjacych w ich otoczeniu 1 na nie
odpowiadaé.! Ucza sie organizowa¢ dzialania i podejmowaé odpowiedzialno$é.
Zyskuja przestrzen do eksperymentowania w podejmowaniu réznych rol. W
zaleznosci od charakteru projektu, wchodzg w relacje z wieloma osobami, nie
tylko rowiesnikami, ale tez mtodszymi lub starszymi, co wzbogaca ich
doswiadczenie spoteczne 1 sprzyja nabywaniu nowych umiejetnosci. Pewien
znajomy wychowawca mawiat, ze skoro mlodziez szuka adrenaliny (angazujac
si¢ w zachowania ryzykowne), to trzeba im jg da¢ - a wigc to, CO proponujemy
musi by¢ ekscytujace, wazne, potrzebne.

! Praca metoda projektu w klubach mtodziezowych zostata opisana w publikacji: Swietlica jako srodowisko
terapeutyczne, Wydanie specjalne miesiecznika Remedium, (red.) A. Karasowska, A.Szulirz, Fundacja ETOH,
Warszawa 2011.
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Agresja

Trudnym problemem, z jakim mierza si¢ wychowawcy, jest agresja wsrod
milodziezy. Mogg jej sprzyja¢ procesy zwigzane z dojrzewaniem - Kryzys
osobowosci 1 zmiany biologiczne:

e zagubienie, niepewnos¢ co do siebie samego, swojej wartosci,
adekwatnosci - juz nie jestem dzieckiem- Kim jestem?

e burza hormonalna

e chwiejnos$¢ emocjonalna, podatno$¢ na frustracje, impulsywnos¢

¢ silne skupienie na sobie, wtasnych przezyciach 1 potrzebach

e konfliktowo$¢

e oslabiona kontrola zachowania - juz nie dziatajg zasady postuszenstwa
wobec dorostych (kontrola zewnetrzna) a wewngtrzne mechanizmy
kontroli nie sg jeszcze dojrzale

e pragnienie nawigzania kontaktu z plcig przeciwng, ktére wyraza si¢ w
niedojrzalej formie - zaczepki i prowokacje

e zwigkszona potrzeba akceptacji przez rowiesnikow - uleganie ztym
wplywom

W grupie rowiesniczej] moga dziala¢ mechanizmy sprzyjajace agresji takie
jak: walka o pozycje w grupie, nieformalne normy grupowe (np. rzadzi
silniejszy), ,zarazanie” agresja. Takze seksualizacja kultury moze
stymulowac przemoc o kontekscie seksualnym.

Agresja wsrod mlodziezy moze przybieraé¢ rézne formy. Nastolatki bija si¢
rzadziej niz mtodsze dzieci. Poziom wystepowania agresji fizycznej w duzym
stopniu zalezy od rodzaju $rodowiska, z jakiego pochodza (od panujacych w
nim norm 1 wzorcOw w zakresie wyrazania agresji). Na ogot wsrod mtodziezy
czgstsze sa lzejsze formy agresji fizycznej (poszturchiwanie, popychanie,
szarpanie, agresywne ,,zabawy”). Jezeli jednak dochodzi do bojek, moga by¢
powazne (wigksza sita fizyczna), czasami majg tez charakter zorganizowany
(ustawki) lub charakter przemocy (pobicie).
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Najczestsza formg jest agresja psychiczna, ktora moze juz obejmowac nie tylko

wyzwiska, wySmiewanie, ale moze tez przybiera¢ forme¢ powazniejszych grézb,
zastraszania, wymuszania, celowego niszczenia rzeczy.

Czesto jest tez bardziej wyrafinowana (szczegodlnie u dziewczat - moze byc
wymierzona w dobre imi¢ osoby, w jej poczucie wiasnej godnosci, pozycje w
grupie - polega na manipulacjach, intrygach, obgadywaniu, o$mieszaniu,
izolowaniu). Moze mie¢ kontekst seksualny - motywem moze by¢ walka o
powodzenie u pici przeciwnej lub pragnienie zaspokojenia wlasnych potrzeb
seksualnych.

Interwencja wychowawcza

Dziatania wychowawcze muszg by¢ dostosowane do sytuacji - formy agresji,
szkod jakie spowodowala, intencji sprawcy itp. Mozna je uja¢ w kilka etapow.
W kazdym z nich sg realizowane okreslone cele.

Przyklad: Wychowawca widzi, ze dwoch chlopcow oktada sie pigsciami 1
wyzywa. Obaj sg poturbowani (poszarpane ubranie, siniaki, zadrapania).

Etap I: Interwencja

Cel: zapewnienie bezpieczenstwa

Formy dziatania:

krzyk ostrzegawczy (np. STOP!, Przestancie!)

wywotanie dezorientacji, zaskoczenia np. okrzyk: Uwaga! Pali si¢! lub
polanie zimng woda (wyprobowane przez pewnego nauczyciela w
gimnazjum ©)

wkroczenie pomi¢dzy walczacych - gest oddzielenia poprzez wysunigcie reki
ewentualnie rozdzielenie ich uzywajac sity fizycznej, przytrzymanie (dotyczy
to raczej matych dzieci)

przerwanie kontaktu wzrokowego, posadzenie w oddzielnych miejscach
zapewnienie koniecznej pomocy (jesli ktos ucierpiat)
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e Na tym etapie dorosty nie probuje realizowac celow wychowawczych -
wyznacza¢ konsekwencji, thumaczy¢, ustala¢ przebiegu zdarzenia - cala jego
uwaga powinna by¢ skierowana na opanowanie sytuacji.

Etap I1: Konfrontacja
Cel: ocena zachowania i jego skutkow

Samo powstrzymanie bojki prawdopodobnie nie bedzie wystarczajace - dorosty
powinien dgzy¢ do rozwigzania problemu.

Formy dziatania:

e po rozdzieleniu chtopcow wychowawca mowi: Chcial bym dowiedziec si¢ od
kazdego z was jak widzi to, co sie wydarzyto.

e nastepnie wrecza kartke z pytaniami 1 prosi, aby napisali swoje odpowiedzi:
o Co wedhug ciebie byto przyczyng bojki?

Jakie zasady ustalone w szkole przekroczyles?

Co zlego stato si¢ w wyniku bojki?

Co teraz mozesz zrobi¢, aby to zto naprawic?

O O O O

Co mozesz zrobi¢, aby w przysztosci w podobnej sytuacji nie doszto do
bojki?

Forma pisemna jest tu wazna - wymaga przemysSlenia zdarzenia i1 sktania do
bardziej wywazonych wypowiedzi. Chtopcy odczytujg to, co napisali (zasada:
nie wolno przerywac). Jezeli chlopcy nie widza, ze ich zachowanie bylo zle,
dorosty pokazuje im to np.: Zagroziliscie bezpieczenstwu swojemu i innych i
daliscie zly przyktad. Jutro spotkamy sie razem z waszymi rodzicami a do tego
czasu macie szanse sami pomyslec, jak naprawic¢ zto, ktore uczyniliscie. Moze
si¢ okazac, ze pomigdzy chlopcami jest konflikt — w takim razie po rozwigzaniu
sprawy bojki jeszcze si¢ spotkajg, aby porozmawiaé o ich wzajemnej relacji.?

2 Karasowska A. (2013), Zaburzenia zachowania jako skutek urazéw psychicznych doznanych
przez dziecko. Korygowanie zaburzen zachowania w $rodowisku placéwki. W: Zaburzenia
zachowania u dzieci. Teoria i praktyka., red. A.Kotakowski, GWP, Sopot.
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Etap 111- ZadoS¢uczynienie
Cel: naprawienie zta

Jezeli agresywne zachowanie spowodowato szkody, kto§ zostat skrzywdzony,
wazne jest wynagrodzenie krzywd a takze rehabilitacja sprawcy/sprawcow.’

Formy dziatania:

e Wzajemne przeprosiny i podanie sobie r¢ki na zgode (nie wymuszone)

e jesli nie ma gotowosci pojednania - wypracowanie zasad ,,zawieszenia broni”

e mogg tez nauczy¢ si¢ rozwigzywania konfliktéw poprzez negocjacje (np.
uczestniczac w treningu prowadzonym przez pedagoga szkolnego) a potem
na godzinie wychowawczej przekaza¢ zdobytg wiedze 1 umiejetnosci klasie

e moga wspolnie wykonac¢ jakie$ inne zadanie na rzecz klasy

Kazda trudna sytuacja wychowawcza niesie szans¢ na dobro - wazne, aby
wychowawca umial jg3 wykorzystac!

3 Wiecej informacji na temat takiego sposobu rozwigzywania trudnych sytuacji wychowawczych znajdzie
Czytelnik w publikacji: Karasowska A. (2009), Profilaktyka na co dzien. Jak budowac porozumienie i wspotprace
w szkole., PARPAMEDIA, Warszawa.
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